浙江大学医学院附属儿童医院人才引进服务项目需求
1、 项目需求
针对我院给出的学科人才目标方向和实际用人标准，协助我院完成人才引进工作。
2、 人才需求
根据我院所需的学科人才目标方向，引进相关领域高层次人才。
3、 服务内容
提供我院所需的学科人才对象，达成引进意向，协助完成面试邀约、面试评估、入职条件谈判、办理入职流程。
4、 对服务团队的要求
1.项目负责人（经理）应具有相关服务资质且注册地址国内，具有5年以上相关工作经历，项目负责人须对口承担相关业务。
2.项目组成员结构合理、具有承担项目的业务能力和良好素质，人员队伍稳定等，项目组主要成员须具有2年及以上相关工作经历。
3.有至少3家以上国内三甲医院服务的项目经验。
5、 服务周期
自合同签订起一年。
6、 付款方式
引进人才正式入职后30日内付款。
7、 报价要求
[bookmark: _GoBack]按人才级别定价。如国家级人才、省级人才等，或按其他人才级别定级方式。暂定招募三个专业的临床学科带头人引进到岗。
